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ACTUALIZACION REGIMEN ESPECIAL Y REGISTRO
WEB: FUNDACION ORIGEN

Con el fin de realizar la solicitud de actualizacion al Régimen Tributario Especial y en
cumplimiento al Decreto 2150 de 2017 y a la Resolucién 19 de 2018, relacionamos a
continuacion:

La denominacién, la identificacion y el domicilio de la entidad.
Denominacion: FUNDACION ORIGEN
NIT: 830.511.686-6
Domicilio: Cra 18 93 90 Bogota
Solicitud: actualizacion en el régimen especial tributario afio 2024

2. La descripcion de la actividad meritoria.

La Fundacién Origen, para efectos de la permanencia en el régimen tributario especial,
se clasifica dentro de las actividades meritorias de desarrollo social, que comprende las
siguientes actividades:

Proteccién, asistencia y promocién de los derechos de las poblaciones de especial
proteccion constitucional, minorias, poblaciones en situacion de vulnerabilidad, exclusion
y discriminacion; tales como nifilos, nifias, adolescentes y jévenes, personas con
discapacidad, personas mayores, grupos y comunidades étnicas, victimas del conflicto,
poblacion desmovilizada, mujeres, poblacion con orientacién sexual e identidad de
género diversa, poblacion reclusa, poblacion en situacion de pobreza y pobreza extrema,
poblacién rural o campesina entre otras.

La Fundacion Origen es una entidad de derecho privado sin &nimo de lucro, que tiene
como actividad principal identificar, fortalecer, conectar y visibilizar lideres con
capacidades para impulsar colectivamente cambios en sus entornos, ya que para
Fundacion Origen el fortalecimiento de comunidades de liderazgo es la mejor y mas
eficaz estrategia para abordar los inmensos retos que enfrenta Colombia.

A partir de un modelo metodolégico basado en la experiencia directa, el reconocimiento
de la diversidad, el trabajo en red y un enfoque personalizado e integral, la Fundacion
realiza Programas Integrales de Liderazgo, PIL, que impactan el Ser, el Hacer y el Saber
del participante, en funcién de un liderazgo humano, valiente, responsable y de alto
impacto.

En los espacios de formacién de la Red ORIGEN se vincula a personas de diversos
niveles educativos, entornos sociales y econdémicos, a personas pertenecientes a
poblaciones de especial proteccion constitucional, minorias, poblaciones en situacién de
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vulnerabilidad, exclusién y discriminacion; grupos y comunidades étnicas, personas
victimas del conflicto, poblacion desmovilizada, mujeres, poblaciébn con orientacién
sexual e identidad de género diversa, poblacién reclusa, poblacién en situacion de
pobreza y pobreza extrema, poblacién rural o campesina entre otras, con diferencias
culturales, enfoques profesionales, trayectorias, cargos, edades, intereses.

3. El monto y el destino de la reinversion del beneficio o excedente neto, cuando
corresponda.

Monto reinversion del beneficio o excedente neto es de:
$186.831.444

La fundacion destinara la reinversion de sus excedentes a la ampliacién del proyecto o
programa propio en los procesos relacionados con la planeacién académica y operacién de
todos los programas de Liderazgo Colectivo vy, los proyectos relacionados con mantener la
comunidad activa e informada.

4. El monto y el destino de las asighaciones permanentes que se hayan realizado
en el afio y los plazos adicionales que estén autorizados por el maximo érgano
social, cuando corresponda.

Los excedentes o beneficios netos obtenidos durante el afio 2024, correspondientes a un
valor de $186.831.444, tendran una asignacién permanente para ser ejecutados en un
periodo de entre uno y cinco afnos.

5.Los nombres e identificacion de las personas que ocupan cargos gerenciales,
directivos ode control.

Cargos Directivos:

NIT DE LA RAZON SOCIAL
PERSONA PERSONA
JURIDICA QUE JURIDICA QUE

PRIMER PRIMER

APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE REEJPiiCSEE,I;éA REPiJEESRECNi—AO DENOMINACION DEL CARGO
CIONLEGALO ONLEGALO
CONTROL CONTROL
MANRIQUE SANZ DE SANTAMARIA ROSITA Representante Legal
MANRIQUE SANTAMARIA DIANA Representante Legal Suplente
DIAZ VENEGAS OMAR GERMAN Primer Suplente del Presidente
LOZANO PALMA JENNY LUZDIVIA 8300008189 CROWE CO SAS Reuvisor Fiscal Principal
MARTINEZ MENDEZ YEIMY 8300008189 CROWE CO SAS Revisor Fiscal Suplente
SALAZAR ARANGO ANDREA Directora Ejecutiva

6. El monto total de pagos salariales alos miembros de los cuerpos directivos, sin
obligacion de discriminar los pagos individuales.

La Fundacion realizo el pago por concepto de remuneracion a esta persona por el valor de
trescientos quince millones setecientos cincuenta mil pesos M/Cte ($315.750.000).

7. El monto del patrimonio a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior.
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El valor de Patrimonio a 31 de diciembre $251.008.000

8. Donaciones recibidas. El valor corresponderd al monto total de las donaciones
consolidadas recibidas durante el afio, describiendo la destinacién de las
donaciones, asi como el plazo proyectado para su ejecucion.

Fundacion Origen recibid por Donaciones: $2.216.400.092

Destino Donacioén: identificar, fortalecer, conectar y visibilizar lideres con capacidades para
impulsar colectivamente cambios en sus entornos, a partir de un modelo metodolégico
basado en la experiencia directa, el reconocimiento de la diversidad, el trabajo en red y un
enfoque personalizado e integral, realizando Programas Integrales de Liderazgo, PIL, que

impactan el Ser, el Hacer y el Saber del participante, en funcién de un liderazgo humano,
valiente, responsable y de alto impacto.

Plazo proyectado: 12 Meses

9. Un informe anual de resultados que prevea datos sobre sus proyectos en curso
y los finalizados, los ingresos, los contratos realizados, subsidios y aportes
recibidos asi como las metas logradas en beneficio de la comunidad.

Ver adjunto / INFORME DE GESTION

10. Los estados financieros de la entidad.

Ver adjunto / EEFF FUNDACION ORIGEN 2024

11. El certificado del representante legal o revisor fiscal, junto con la declaraci6n
de renta donde se evidencie que han cumplido con todos los requisitos durante el

respectivo afio, cuando corresponda.

Ver adjunto / CUMPLIMIENTO RENTA



